ESTATUTS “FUNDACIO PRIVADA PROJECTE AURA”

PREAMBUL

Per convenir els interessos de la fundacio en el que s’ha tingut en compte la voluntat de
les perscnes fundaderes es practica la seglient adaptacié, modificacié, dels presents
Estatuts.

CAPITOL I. DENOMINACIO, PERSONALITAT | DURADA
ARTICLE 1.- DENOMINACIO

Amb el nom de “Fundacié Privada Projecte Aura” es constitueix aquesta Fundacid que
estara subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya i s’haurd de regir per les
normes legals i reglamentaries que siguin aplicables, i, d’una manera especial, per
aquests Estatuts.

ARTICLE 2.- PERSONALITAT.

La Fundacié té personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar des que gueda
constituida legalment, sense zltres limitacions que les que imposin expressament les
lleis o agquests Estatuts.

ARTICLE 2.- DURADA.

La Fundacid es constitueix per temps indefinit i comencara les seves activitats el dia de
atorgament de la carta fundacional.

CAPITOL II. FINALITATS | AMBIT D’ACTUACIO

ARTICLE 4.- OBJECTE | FINALITAT

La Fundacid té per objecte promoure i recolzar tot tipus d’activitats encaminades a la
integracio en el moén social i laboral de persones amb discapacitat intel-lectual, Sindrome
de Down i amb trastorn del desenvolupament, incloent la seva formacid, promocid, i
desenvolupament personal, dirigides a millorar la seva qualitat de vida.

La Fundacido Privada Projecte Aura no te finalitat lucrativa | per aconseguir aquests
objectius, cercara la cooperacio i les iniciatives tant del sector public com del sector

privat.
ARTICLE 5.- AMBIT D’ACTUACIO

La Fundacid exercira les seves funcions principalment a Catalunya, sense perjudici de Ia
seva actuacio, participacid o cooperacid tan a nivell nacional com internacional, amb



HP7554476

0572023

entitats o organitzacions Estatals o internacionals, publiques ¢ privades i la realitzacié
dels actes necessaris en el lloc gue estimi convenient per una millor realitzacié del seu
chjecte.

ARTICLE 6.- INTERES GENERAL

En I'exercici de la seva activitat queda exclds tot anim de lucre, i els resultats economics
que se’n obtingui, la Fundacid els destinara a I'acompliment de les finalitats d’interés
general establertes als Estatuts.

CAPITOL lI1.- BENEFICIARIS
ARTICLE 7.- BENEFICIARIS

Sén beneficiaris de la Fundacid qualsevol de les persones amb discapacitat intel-lectual,
persones amb la Sindrome de Down i amb trastorn del desenvolupament que tenint
relacié amb les finalitats i objectius de la Fundacid, i reuneixin les condicions que, a
I'efecte, es determini pel Patronat en cada moment.

Ningl no podra imposar al Patronat I’atribucié dels beneficis de la Fundacié a persones
o institucions determinades.

La Fundacid elegira els seus beneficiaris, determinara a cadasct 'abast de la seva
promocio, ensenyanca, educacid, aixi com el contingut, el cost i la durada dels ajuts i el
seu financament, que podra establir que sigui suportat, en tot o en part, pel propi
beneficiari; aprovar les normes que regulin el procediment de sol-licitud i obtencid dels
corresponents beneficis o ajuts, i les normes que disciplinin les relacions de la Fundacid
amb els beneficiaris, i comprovara que agquests reuneixin els requisits i les
circumstancies exigides.

El Patronat podra, quan ho consideri d’interés, establir convenis o programes amb les
persones fisiques i juridiques que estimi convenients per a desenvolupar millor les
activitats fundacionals.

CAPITOL IV.- DOMICILI | DELEGACIONS

ARTICLE 8.- DOMICILI

La Fundacié té el domicili al Carrer Ronda General Mitre 174, 08006 Barcelona, sense
perjudici que el Patronat pugui acordar el seu establiment on millor convingui, prévia
aprovacio del Protectorat i inscripcio al Registre de Fundacions.

ARTICLE 9.- LOCALS SECUNDARIS

El Patronat podra establir locals secundaris i podra acordar el canvi de domicili social, i
també la creacid, modificacié i supressid dels locals secundaris, segons la normativa
legal.



ARTICLE 10.- DELEGACIONS

El Patronat podra establir a altres ciutats i municipis, tan nivell nacional com
internacional, les delegacions de la Fundacié que cregui convenient, per millorar el
compliment dels seus fins, de conformitat amb la legislacié vigent.

CAPITOL V.- DOTACIO | APLICACIO DELS RECURSOS

ARTICLE 11.- DOTACIO DE LA FUNDACIO

La dotacid inicial de la Fundacié queda constituida pels béns i drets aportats a I'acte
fundacional, i es pot augmentar amb els béns de qualsevol naturalesa que, a titol gratuit,
la Fundacié adquireixi amb destinacié expressa z I'augment del capital fundacional.
Aquest increment de la dotacidé s’ha de notificar al Protectorat en el moment de la
presentacio de comptes.

ARTICLE 12.- DE LES RENDES | ALTRES INGRESSOS
Les rendes i els altres ingressos nets anuals que obtingui la Fundacié s’han de destinar
al compliment dels fins fundacionals dins els limits que estableixi la legislacid vigent.

ARTICLE 13.- INGRESSOS SENSE ESPECIFICAR EL SEU DESTI

Si la Fundacidé rep béns sense que n’especifiqui la destinacid, el Patronat ha de decidir si
han d’integrar-se a la dotacié o han d’aplicar-se directament a la realitzacié dels fins

fundacionals.

CAPITOL VI.- FINANCAMENT
ARTICLE 14.- RECURSOS ECONOMICS DE LA FUNDACIO

La Fundacid podra disposar pel compliment dels seus fins dels recursos econdmics

seglents:

Els rendiments del patrimoni fundacional.

Els ingressos derivats d’activitats productives aprovades pel Patronat.

Donatius de qualsevol persona fisica o juridica.

Subvencions i ajudes que entitats publiques o privades i empreses nacionals o

Bwon e

estrangeres li donin pel compliment dels seus objectius.
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5. Qualsevol altra mena de recurs que pugui rebre la Fundacio.
6. Les quotes de serveis dels propis beneficiaris.

CAPITOL VIil.- INTERESSOS | BENEFICIS FUNDACIONALS
ARTICLE 15.- INTERESSOS | BENEFICIS FUNDACIONALS

ta Fundacié s’acull i gaudirad de tots els beneficis concedits a les fundacions per la
legislacid vigent.

CAPITOL Viil.- DEL GOVERN | GESTIO DE LA FUNDACIC
ARTICLE 16.- ORGANS DE LA FUNDACIO

El govern i 'administracié de la Fundacid correspondra al Patronat, gue és I'organ que
exerceix la representacid, amb totes les facuitats que siguin necessaries per a la
realitzacido de les finalitats fundacionals. El Patronat podra establir i crear els organs
d’assessorament i de gestid que estimi convenients.

ARTICLE 17.- ORGANS D’ASSESSORAMENT, DE GESTIO | ALTRES

El Patronat de la Fundacié podra crear, per millorar 'obtencié de les finalitats
fundacionals, els Organs d’assessorament, que estimi convenients i necessaris i els
Organs de Gestid, entre els quals podra designar un Director responsable de la gestid i
execucio dels seus acords.

Quan el Patronat ho cregui convenient, també podra crear Comites amb la finalitat
d’ajudar a la consecucié de "objecte fundacional.

ARTICLE 18.- DELEGACIONS, COMISSIONS | APODERAMENTS

Tot I'anterior s’entén sense perjudici de les delegacions, comissions i apoderaments que
pel Patronat s’atorguin amb subjeccid a {a llei i als presents Estatuts, en persones o
comités lliurement designables, amb qualsevol denominacié adequada a les seves
atribucions i objecte d’activitat, i a les técniques formals en Forganitzacié de les entitats
juridiques.

SECCIO 1.- EL PATRONAT

ARTICLE 19.- DEFINICIO



El Patronat és I'organ maxim de govern i representacid de la Fundacid, del qual depén
la seva gestio.

El Patronat es regira pels presents Estatuts i pel seu Reglament intern, que aprovi en el
seu cas.

La representacid, el govern i I'administracié de la Fundacié cerresponent al Patronat,
que tindra totes les facultats que siguin necessaries per a la realitzacié de les finalitats
fundacionals.

ARTICLE 20.- OBLIGACIONS DEL PATRONAT

El Patronat en el exercici de les seves competéncies i responsabilitats te el deure
d’actuar amb la deguda diligéncia i lleialtat a la Fundacié i els seus objectius
fundacionals.

ARTICLE 21.- COMPOSICIO

El Patronat, com a organ col-legiat, estara constituit per un minim de 3 personesi un
maxim de 10 persones que rebran el nom de patrons.

El patronat designara un Secretari, el qual no cal que tingui la condicid de patré. Sifos el
cas, podra assistir a les reunions amb veu perd sense vot .

Els patrons podran ser persones fisiques designades directament o per rad d'un carrec,
o juridiques, les quals hauran d'estar representades de manera estable per la persona
que en tingui la representacid, d'acord amb les normes internes que la regulin.

En la composicié del Patronat es procurara que aquest reflex-i la diversitat en el seu mes
ampli sentit, diversitat de geénere perd també, entre zltres, curricular,
professional, social, sectorial etc, com un valor propi del Patronat

U'eleccid, separacidé o renovacié dels patrons i dels carrecs del patronat correspon
al mateix patronat per acord pres per majoria absoluta dels seus membres.

El Patronat ha de designar, com a minim, un president i un secretari.

Les vacants que es produeixin en al Patronat de la Fundacié per defuncid, renuncia o
impossibilitat definitiva para el exercici del carrec de patrd o finalitzacié del mandat,
seran coberts, por votacié des restants patrons per el regiment de majoria absoluta del

seus membres.
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ARTICLE 22.- DURADA DEL CARREC

La durada del carrec de patro sera la seglent:

a) Els patrons ostentaran el carrec per un periode de 4 anys, amb un maxim de
tres mandats.

b} Els patrons mentre es mantinguin les seves funcions executives, tindran
igualment la renovacid dels carrecs per periodes de gquatre anys, sense que
existeixi un maxim de mandats.

ARTICLE 23.- REUNIONS DEL PATRONAT

El Patronat es reunird tantes vegades com sigui necessari a requeriment del seu
President quan ho cregui convenient i ho requereixi I'interés de {a Fundacié, perd com
a minim haurd de fer-ho una vegada a lI'any. Una de les vegades haura de ser
necessariament abans dels sis mesos del tancament de I'exercici amb Ia finalitat
d’aprovar les comptes anuals.

La convecatdria la fard el President per iniciativa propia, o sempre que, indicant
clarament els assumptes a tractar, ho sol-licitin una quarta part dels membres del
Patronat. En aquest altim supdsit, es convocara la reunié amb la urgéencia que
reguereixin els assumptes a tractar dins dels quinze dies seglients a la recepcid de la
sol-licitud, llevats dels casos de forga major.

El Patronat quedara validament constituit, quan concorrin a la reunid, en unica
convocatoria, la meitat més un dels seus membres.

Tanmateix, el Patronat es podra reunir sense convocatoria prévia o amb una
convocatoria irregular si estan presents o representats 2 la reunié tots els patrons i
aguests accepten per unanimitat la celebracid i 'ordre del dia de Ia reunid.

Els acords del Patronat es prendran per majoria simple dels vots dels assistents a la
reunid. Correspondra un vot a cada patré present. El vot de la Presidéncia tindra forg¢a
diriment en cas d’empat.

El Patronat podra reunir-se i adoptar acords mitjancant l'emissié de vots per
correspondéncia postal, comunicacid telematica o qualsevol altre mitja, sempre que
guedin garantits els drets d’informacid i de vot, que quedi constancia de la recepcid del
vot i que se’n garanteixi I'autenticitat. S’entén que, en aquests casos, |'acord s’adopta al
lloc del domicili de la persona juridica i en la data de recepcié del darrer dels vots
validament emesos.

El Patronat es podra reunir, i els patrons podran assistir a les reunions del Patronat, per
mitjd de videoconferéncia o d'altres mitjans de comunicacié, sempre que quedi
garantida la identificacié dels assistents, la continuitat de la comunicacid, la possibilitat



d'intervenir en les deliberacions i I'emissié del vot. En aquests casos, s'entén que la
reunid se celebra en el lloc on estigui Iz persona que presideix la reunid.

ARTICLE 24.- COMPETENCIA DEL PATRONAT.

El Patronat té totes les competéncies en tots els actes i negocis de la Fundacié, amb

I"Gnica limitacid de la Llei i aguests Estatuts.

Amb anim enunciatiu i no limitatiu, les competéncies del Patronat sén:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Representar la Fundacid dins o fora de judici, en tota classe d'actes i contractes,
i davant ['Administracié i tercers, sense excepcié. Aixi mateix, elaborar les
normes i els reglaments complementaris dels estatuts, quan s'estimi procedent.

Formulari aprovar els documents esmentats en l'article 313.2 de la Llei 4/2008,
de 24 de abril, del Llibre [l del Codi Civil 2 Catalufia, relatiu a les persones
juridiques iart 36 d’aquests estatuts.

Operar amb caixes i bancs, inclds el Banc d'Espanya, i altres entitats financeres
per mitja de qualsevol de les operacions permeses pel dret, com sdn cbrir
comptes bancaris, fer-ne el seguiment i cancel-lar-los, contractar préstecs i
credits, amb garanties -incloses les hipotecaries i les pignoraticies o sense,
gestionar descomptes de lletres de canvi, rebuts i altres documents de gir,
efectuar dipdsits de diners, valors i altres béns, i concertar operacions financeres
i bancaries.

Realitzar tots els pagaments necessaris i els de les despeses convenients per a
I'administracio, funcionament i proteccid del patrimoni i rendes de la Fundacid.

Dcnar i rebre en arrendament immobles, béns i serveis, concertar i rescindir
contractes laborals.

Nomenar apoderats generals, solidaris, mancomunats o especials gque
representin la Fundacié en totes les seves actuacions, amb les facultats
necessaries i pertinents en cada cas, amb excepcié de les que per llei siguin
indelegables, poder conferir els oportuns poders amb facultat de substitucio, si
escau, i revocar-los en la data i forma gque estimi procedent. Aixi mateix, inscriure
aquests actes en el Registre de Fundacions.

Realitzar tota classe d'actes i negocis juridics, tant d'administracid com de rigords
domini, sobre tota classe de béns mobles, immobles i valors, sense altres



0572023

h)

i)

k)

—_—

formalitats que les establertes per les lleis i els presents Estatuts. Podra, en
consegléncia, acceptar les adquisicions de béns o drets per la Fundacid, i
realitzar i formalitzar tota classe d'actes i contractes per l'adquisicid, possessio,
administracid, alienacié o gravamen sobre béns mobles i immobles, adhuc els
relatius a la constitucid, modificacid i cancel-lacid, total o parcial, d'hipoteques,
redempcio i alliberament de drets reals i restants actes de domini, compra i
venda de béns mobles, immobles i valors, pagar i comprar tot tipus de béns.
També podra fer contractes amb I'Administracié Pablica. Per a la realitzacié de
tots aquests actes i negocis, el patronat queda rellevat de demanar autoritzacié
a qualsevol autoritat o organisme, excepte quan estigui legalment obligat a fer-
ho.

Cobrar i percebre rendes, fruits, dividends, interessos, utilitats i quaisevol altre
producte o beneficis derivats dels béns que integrin el patrimoni de ia Fundacié
o dels rendiments obtinguts en el desenvolupament dels seus fins, realitzant
qualsevol contracte bancari o de qualsevol corganisme de credit, cobrar i
percebre tot tipus d'ajudes, subvencions, bonificacions, imports de concerts,
convenis, d'autoritats i organismes internacionals, estatals, autonomics,
comarcals, provincials o municipals, aixi com de gualsevol persona fisica o
juridica.

Realitzar qualsevol tipus d'activitat de prestacions i serveis que, a judici del
Patronat siguin adients per a la consecucid dels objectius de la Fundacid.

Rezlitzar les obres i/o construir els espais i edificis que estimi convenients per als
fins de la Fundacid en qualsevol titol legal, decidint per si mateix la forma
adequada i els subministraments de tota classe, sigui quina sigui la seva qualitat
i import, podent utilitzar per a la seva adquisicid gualsevol procediment:
adquisicid directa, subhasta o concurs.

Conservar els béns i drets que integrin el patrimoni de la Fundacié i mantenir-ne
la productivitat, segons els criteris financers i d'acord amb les circumstancies
economiques, i, a aquests efectes, adquirir, alienar i gravar béns mobles i
immobles.

Aprovar els plans i programes d'actuacions dins de les previsions
pressupostaries.

Interpretar i desenvolupar els presents Estatuts, salvaguardant en tot cas la
voluntat fundacional, aixi com el seu Reglament intern.



n) Vetllar, perqué s'acompleixi la finalitat fundacional, la realitat de la dotacié i la
destinacid a favor dels beneficiaris dels fruits, les rendes i els béns de qué disposi
la Fundacio.

o)} Crear ponéncies de trebzll a l'objecte d'elaborar propostes, informes o
dictamens.

p) Decidir sobre tots aquells assumptes no mencionats expressament en el punt
anterior, que siguin necessaris per a la consecucié dels fins fundacionals.

ARTICLE 25.- AUTORITZACIO DEL PROTECTORAT.

Totes les activitats esmentades s'entenen sense perjudici de |'obtencié de I'autoritzacié
del Protectorat sempre que sigui legalment preceptiva.

ARTICLE 26.- LA PRESIDENCIA DEL PATRONAT

El Patronat ha de designar, entre els seus membres, un President. Ha de designartambé
un Secretari, que pot ser patré o no ser-ho. Si no té la condicid de patrs, el Secretari pot
assistir a les reunions amb veu, perd sense vot.

ARTICLE 27.- DELEGACIO PERMANENT DEL PATRONAT.

Per delegacié permanent del Patronat correspon al President representar la Fundacié.
Correspon al Secretari redactar les actes de les reunions del Patronat, com també
estendre certificats d'aquestes dltimes i dels acords que s'hi prenen, amb el vist i plau
del President, i de qualsevol llibre, documents o antecedents de la Fundacid. El President
és substituit, en cas d'abséncia, malaltia o impossibilitat, per un membre del Patronat
designat a aquest efecte.

ARTICLE 28.- GRATUIDAT DEL CARREC DE PATRO.

El carrec de patrd és gratuit, perd els patrons poden ser reemborsats de les despeses,
degudament justificades, que ['exercici del carrec els produeixi.

Els membres del Patronat que acompleixin tasques de direccid, de geréncia o
d’administracié poden ser retribuits per I'exercici d’aquestes activitats en el marc d’una
relacié contractual sempre que aquestes tasques de direccié, de geréncia o
d’administracié no coincideixin amb les que desenvolupin en els seus carrecs com a
patrons. Abans de la formacié del contracte del patré amb la fundacid, el Patronat ha de
presentar al protectorat la declaracid responsable d’acord amb el que estableix l'article
332-9 de la Liei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Cateslunya, que
s’haura d’acompanyar, en els casos que determina ['article 332-10.3 del mateix coslegal,
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amb un informe validat per técnics independents que justifiqui que la contractacié és
beneficiosa per a la fundacié i respon a criteris del mercat laboral o professional.

Article 29. EXECUCIO DELS ACORDS.

El director o el comité de direccié de la Fundacié han d’executar els acords del Patronat sense
perjudici de les delegacions que aguest &rgan pugui fer. Els correspon la direcciéd administrativa
de la Fundacié: dirigir el personal i portar la comptabilitat. Tenen també totes les facultats que
el Patronat els delega, si per llei no sén indelegables.

ARTICLE 30.- PATRCNAT D’HONOR

El Patronat podra crear un Patronat d’Honor que tindra si fos es cas, com objectiu,
facilitar la col-laboracié del entorn empresarial, econdmic i social del pais amb la
Fundacid, sense assumpcid de cap facultat directa de direccid i gestid.

El Patronat d’honor podra aprovar un Reglament intern pel seu funcionament.
SECCIO 2.- DE LA DIRECCIO
ARTICLE 31.- DE LA DIRECCIO.

El Patronat podra, si aixi ho estima convenient, encarregar la gestié i administracié
economica de la Fundacid a un Director en els termes previstos en els presents Estatuts
i conforme als poders delegats pel Patronat que siguin per liei delegables.

El Director de la Fundacid, si estigues anomenat, han d'executar els acords del Patronat
sense perjudici de les delegacions que aquest drgan pugui fer. Li correspon la direccié
administrativa de la Fundacid, dirigir el personal i portar la comptabilitat. Te també totes
les facultats que el Patronat els delega, si per liei no sén indelegables.

ARTICLE 32.- NOMENAMENT | CESSAMENT.
El nomenamenticessament del Director correspondra al Patronat, per majoria absoluta.
ARTICLE 33.- RECURSOS | MITJANS.

El Director estara dotat dels mitjans organitzatius i materials, aixi com dels recursos
humans, técnics i administratius necessaris pel compliment de les obligacions i drets que
determini el Patronat.

CAPITOL IX CONFLICTE DYINTERESSOS

ARTICLE 34. Els membres del Patronat han de comunicar qualsevol situzcié de conflicte,
directe o indirecte, que tinguin amb la Fundacid, abans que I'drgan de govern adopti un
acord respecte al qual hi pugui haver un conflicte entre un interés personal i l'interés de



la Fundacis; n’ha de proporcionar la informacié rellevant i s’ha d’abstenir d’intervenir
en la deliberacidé i la votacio.

Abans de dur a terme qualsevulla operacié que pugui generar conflicte d’interessos, i
prévia suficient acreditacié de la necessitat i la prevalenca dels interessos de la fundacié
sobre els particulars del patré o persona equiparada, el patronat ha d’adoptar una
declaracié responsable i I’ha de presentar al protectorat juntament amb Ila
documentacid justificativa pertinent.

S’equipara a2 linterés personal, a l'efecte d’apreciar I'existéncia d’un conflicte
d’interessos, I'interés de les persones seglents:

1.- Si es tracta d’una persona fisica, el del conjuge, el d’altres persones amb qui s’estigui
especialment vinculat per lligams d’afectivitat, el dels seus parents en linia directa sense
limitacié i en linia col-lateral fins al quart grau de consanguinitat o el segon d’afinitat, i
el de les perscnes juridiques en les quals s’exerceix funcions d’administracid o amb les
quals es constitueix, directament o per mitja d’'una persona interposada, una unitat de
decisié, d’acord amb la legislacid mercantil.

2.- Si es tracta d’una persona juridica, el dels seus administradors o apoderats, el dels
socis de control i el de les entitats amb les quals formen una unitat de decisid, d’acord
amb la legislacié mercantil.

En el cas que hi hagi un conflicte d’interessos entre la Fundacid i alguna de les persones
que pertanyen a un dels drgans d’aquesta, les persones afectades no poden intervenir
en la presa de decisions ni en I'adopcié d’acords; si s’adopta I’acord o s’executa I'acte en
qiiestié, s’ha de comunicar al Protectorat dins els trenta dies segients.

Els Patrons i les perscnes que hi estan especialment vinculades, d’acord amb [Farticle
anterior, no poden subscriure amb la Fundacié contractes de compravenda o
d’arrendament de béns immobles o de béns mobles de valor extracrdinari, de préstec
de diners, ni de prestacid de serveis retribuits.

Els membres del Patronat, a I'accedir al seu carrec, i durant tota la durada del mateix es
comprometen a :

1.- Exercir el carrec en interés exclusiu de la Fundacid, atorgant prioritat absoluta al
respecte i compliment de llurs finalitats i objectius.

2.- No fer us de la condicié de membre del Patronat, ni la informacié obtinguda pel
motiu del carrec, per fer-ne Us amb finalitats privades i aconseguir un benefici econdmic.

3.- No aprofitar-se de les oportunitats de negoci que és presentin o n’hagi tingut
coneixement per la seva condicid de Patré
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4.- No realitzar activitats professionals, mercantils o industrials que puguin estar
directament relacionades amb les activitats de la fundacié, aixi com no adquirir
participacions en Societats que realitzin una activitat relacionada amb les de la fundacid
i que per tant, pugui provocar una situacié de conflicte d’interessos, si préviament no
han estat autoritzats pel Patronat i pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.

5.- Si les activitats professionals, mercantils ¢ industrials, gue poden produir un conflicte
d’interessos eren realitzades amb anterioritat a ser proposat en el carrec, haura de
comunicar-ho al Protectorat abans d’acceptar el carrec. També s’hauran de comunicar
en les mateixes circumstancies les participacions en Societats Mercantils.

6.- No podra participar ni desenvolupar serveis en empreses o societats participades
per la Fundacid, si préviament no han estat autoritzats pel Patronat i pel Protectorat,
quan aixi ho exigeixi la llei, mentre es mantingui en el carrec i fins una any despreés
d’haver cessat en el mateix.

Quan el Patré sigui una entitat juridica, pUblica o privada, aquests deures li seran
exigibles tant a I'entitat com a les persones que la representen.

Tots aquests deures també li seran exigibles al Director de la Fundacid, i els dos primers
supdsits li seran exigibles a tots els empleats de la Fundacio.

CAPITOL X.- EXERCICI ECONOMIC
ARTICLE 35.- EXERCICIS ECONOMICS.
Els exercicis economics s'inicien 1'1 de gener de cada any i finalitzen el 31 de desembre.
ARTICLE 36.- COMTES ANUALS.

Anualment, i en relacié amb el tancament de l'exercici, el Patronat, d'una manera
simultania i que reflecteixi la imatge fidel del patrimoni de la Fundacis, ha de formular
inventari i les comptes anuals.

ARTICLE 37.- COMPOSICIO DE LES COMPTES ANUALS.
Els comptes han d'estar integrats per:

a)El Balang de situacid, en la data de tancament de I'exercici, que ha d'especificar amb
claredat els béns o els elements que s'integren en la dotacié o s6n fina ncats amb aquesta
dotacid.

b)El compte de resultats.

c)Estat de canvis en el patrimoni net

d) L’Estat de fluxos efectiu



e) La memoria, en la que s’ha de completar, ampliar i comentar la informacio continguda
en el balanc i en el compte de resultats; i s'han de detallar les actuacions que s'han fet
en compliment de les finalitats fundacionals concretant el nombre de beneficiarisi els
serveis gue aquests han rebut, i també els recursos procedents d'altres exercicis
pendents de destinar, si n'hi ha, i les societats participades majoritariament, amb la
indicacid del percentatge de participacio.

ARTICLE 38.- APROVACIO DE COMPTES.

Els documents que integren els comptes han de ser aprovats pel Patronat dins els sis
mesos seglients a la data de tancament de I'exercici i signats pel secretari amb el vist i
plau del president.

ARTICLE 39.- PRESENTACIO DE COMPTES AL PROTECTORAT

En el termini de trenta dies a comptar de ['aprovacio pel Patronat, els comptes s'han de
presentar al Protectorat.

CAPITOL XlI.- MODIFICACIO DELS ESTATUTS
ARTICLE 40.- MODIFICACIONS ESTATUTARIES,

Per modificar aquests Estatuts és necessari ['acord de les tres quartes parts dels
membres del Patronat, el qual ha de tenir en compte I’ interés de la Fundacid i la
voluntat fundacional. La modificacié requereix també |'aprovacio del Protectorat.

CAPITOL Xll.- FUSIO, ESCISSIO | EXTINCIO
ARTICLE 41.- FUSIO | ESCISSIO DE LA FUNDACIO.

Per fusionar o escindir aquesta entitat és necessari I'acord de les tres quartes parts dels
memnbres del Patronat. La fusié s'ha d'adoptar per acord motivat del Patronat de totes
les fundacions interessades i reqguereix I'aprovacié del Protectorat. L'escissié s'ha
d'adoptar per acord motivat del Patronat i també requereix l'aprovacié del Protectorat.

ARTICLE 42.- EXTINCIO DE LA FUNDACIO

Per extingir aquesta entitat és necessari I'acord de les tres quartes parts dels membres
del Patronat. L'extincié, excepte en els casos establerts en la legislacié vigent, s'ha
d’adoptar per acord motivat del Patronat i requereix l'aprovacié del Protectorat.

ARTICLE 43.- CESSIO GLOBAL DEL PATRIMONI EN CAS D’EXTINCIO.

L'extincid de la Fundacié determina la cessid global de tots els actius i passius, ia qual
han de dur a terme el Patronat i les persones liquidadores que es nomenin o, si escau,
el Protectorat. Aguesta cessid global, un cop determinats I'actiu i el passiu, i amb
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I'autoritzacié prévia del Protectorat, es destinara a altres entitats sense anim de fucre
amb finalitats analogues a les de la fundacid dissolta o bé entitats pUbliques..

ARTICLE 44.- LIQUIDACIO DEL PATRIMON! EN CAS D’EXTINCIO.

En el cas que no es pugui fer una cessié global del patrimoni, caldra procedir a la
liguidacié dels actius i els passius, i al I'haver liquid que en resulti, donar-li I'aplicacio
establerta en I'apartat anterior.



